
Feedback Bingo
mit teamecho 
Mit diesem kleinen Spiel erhöhst du
das Engagament im Team

1

2

3

4

Teamspirit: Jedes Teammitglied kann an
der Challenge teilnehmen.

Druckt den unten angeführten Bingo-Zettel
aus und hängt diesen im Büro auf. Jedes
Teammitglied kann ganz einfach
austreichen, was ihr geschafft habt.

Ziel ist es, eine Reihe (horizontal, vertikal
oder diagonal) zu vervollständigen. Wenn
eine Bingo-Reihe erreicht wurde, gibt es
eine kleine Belohnung für das Team!

HR oder die Teamleitung kann das Bingo
regelmäßig auswerten und Erfolge feiern.



E
in

en
ko

n
st

ru
kt

iv
en

K
om

m
en

ta
r

ge
sc

h
ri

eb
en

E
in

e 
Fr

ag
e 

zu
 e

in
em

B
ef

ra
gu

n
gs

er
ge

bn
is

ge
st

el
lt

E
in

e 
M

aß
n

ah
m

e
au

s 
Fe

ed
ba

ck
ab

ge
le

it
et

A
n

 e
in

em
 T

ea
m

-J
F

ü
be

r 
E

rg
eb

n
is

se
te

ilg
en

om
m

en

Fe
ed

ba
ck

 z
u

ei
n

em
 n

eu
en

P
ro

ze
ss

 g
eg

eb
en

E
in

 T
ea

m
m

it
gl

ie
d

er
m

u
ti

gt
, a

n
 d

er
B

ef
ra

gu
n

g
te

ilz
u

n
eh

m
en

E
in

en
 p

os
it

iv
en

K
om

m
en

ta
r 

zu
V

er
än

de
ru

n
g

h
in

te
rl

as
se

n

In
 e

in
er

Te
am

si
tz

u
n

g 
ü

be
r

Fe
ed

ba
ck

di
sk

u
ti

er
t

E
in

e
V

er
be

ss
er

-
u

n
g 

vo
r-

ge
sc

h
la

ge
n

Te
iln

ah
m

e 
an

 3
U

m
fr

ag
en

 in
 F

ol
ge

Je
m

an
de

m
 d

ie
A

n
on

ym
it

ät
 b

ei
te

am
ec

h
o 

er
kl

är
t

D
ie

 t
ea

m
ec

h
B

ef
ra

gu
n

g 
al

s
w

ic
h

ti
g 

be
to

n
t

E
in

e 
Id

ee
 a

u
s 

de
m

Fe
ed

ba
ck

u
m

ge
se

tz
t

E
in

e 
Fr

ag
e 

zu
r

N
u

tz
u

n
g 

vo
n

te
am

ec
h

o 
in

 d
ie

R
u

n
de

 g
ew

or
fe

n

R
ü

ck
m

el
du

n
g 

de
r

G
es

ch
äf

ts
fü

h
ru

n
g

zu
 d

en
E

rg
eb

n
is

se
n

 

M
it

 e
in

er
Fü

h
ru

n
gs

kr
af

t 
ü

be
r

Fe
ed

ba
ck

ge
sp

ro
ch

en

E
in

en
 K

om
m

en
ta

r
m

it
 „

D
au

m
en

 h
oc

h
“

m
ar

ki
er

t

E
in

e 
sp

an
n

en
de

E
rk

en
n

tn
is

 a
u

s 
de

n
E

rg
eb

n
is

se
n

 g
et

ei
lt

E
in

e 
M

aß
n

ah
m

e 
au

s
de

m
 le

tz
te

n
 M

ee
ti

n
g

er
n

eu
t 

au
fg

eg
ri

ff
en

E
in

e 
D

is
ku

ss
io

n
 z

u
ei

n
em

 T
ea

m
ec

h
o-

E
rg

eb
n

is
 in

it
iie

rt

In
 e

in
em

 M
ee

ti
n

g 
ei

n
ko

n
kr

et
es

 B
ei

sp
ie

l
fü

r 
gu

te
s 

Fe
ed

ba
ck

ge
ge

be
n

E
in

e 
po

si
ti

ve
V

er
än

de
ru

n
g 

du
rc

h
Fe

ed
ba

ck
 e

rl
eb

t 
u

n
d

da
rü

be
r 

be
ri

ch
te

t

E
in

en
 K

om
m

en
ta

r 
zu

ei
n

er
 p

os
it

iv
en

E
n

tw
ic

kl
u

n
g

ge
sc

h
ri

eb
en

1
0

0
%

 R
ü

ck
la

u
f: 

Im
Te

am
 h

ab
en

 a
lle

 d
ie

B
ef

ra
gu

n
g

au
sg

ef
ü

llt

E
in

 a
n

de
re

s 
Te

am
in

sp
ir

ie
rt

, F
ee

db
ac

k
ak

ti
ve

r 
zu

 n
u

tz
en


